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Du coeur à l’emploi à été co-fondé par Dominique 
Klein et Bertrand Kauffmann. Coach Optimiste et  
Positif, Bertrand Kauffmann accompagne depuis plus 
de 15 ans celles et ceux qui  veulent avancer, évoluer… 
et retrouver leur véritable zone de confort.

Et si votre évolution  
commençait aujourd’hui ?

Que ce soit pour un projet personnel ou profes-
sionnel, son approche allie optimisme réaliste et  
pragmatisme pour révéler le meilleur de chacun. 

Conférences, séminaires, team building il aide  
aussi les équipes à renforcer leur confiance et à 
réussir leurs transitions.

Son objectif : créer un impact durable et vous faire 
passer de l’ombre à la lumière.

Pour en savoir plus, prenez rendez-vous !  

Et si c’était votre tour de briller ?”

Subventionné par l’État

Subventionné par la Ville 
d’Illkirch Graffenstaden
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L’historique La mission Le fonctionnement

​Notre force : le vécu

Si nous maîtrisons le management, le 
droit et la stratégie d’entreprise, c’est 
notre propre parcours - fait de défis, de 
doutes et de succès - qui fait la différence. 
Cette expérience nous a forgés : nous ne 
sommes pas seulement des experts, nous 
sommes des partenaires qui comprennent 
les enjeux de la vie active. 

Nous savons qu’au-delà du CV, 
il y a une personne.

Accompagner jusqu’au résultat

Notre différence ?  

Nous ne vous laissons pas à mi-chemin. 
Nous vous accompagnons jusqu’à la  
signature du contrat, jusqu’à cet aboutis-
sement qu’est le travail. Que vous soyez 
cadre, senior, autodidacte ou en reconver-
sion, nous mettons notre réseau et notre 
expertise à votre service pour vous mener 
à l’emploi.

Notre méthode

Une synergie parfaite avec notre  
partenaire « Le Lien du Bien », boutique  
solidaire, et notre expertise issue de plus 
de 35 ans dans l’accompagnement et le 
recrutement international !

La méthode “3 Points” est simple et  
efficace et vous fera gagner un temps  
précieux, pour « révéler vos compétences»  
et «vous redonner de la valeur».

​Vous êtes motivé ?
 Nous le sommes tout autant.

​Le cœur et la stratégie

Elle est l’écoute et l’humain ; il est  
la rigueur et l’emploi. Unis par une 
amitié solide de plus de 30 ans, nous 
avons bâti notre complémentarité 
sur une conviction : la réussite pro-
fessionnelle ne se limite pas à des  
compétences techniques, elle est 
avant tout une affaire de rencontre.

L’alliance de l’Humain et de l’Emploi : 
plus qu’un accompagnement, 
c’est un engagement.


